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TIKSLAS IR
KONTEKSTAS

~EmpowerAl" projekto aprasas
skirtas, siekiantiems kurti ir

igyvendinti déstytojy kompetencijy

ugdymo programas, orientuotas j

etiska ir tikslinga dirbtinio intelekto

(DI) naudojima aukstajame moksle,
ypac socialiniy ir humanitariniy
moksly srityse Siaurés ir Baltijos
regione. Sis aprasas, parengtas
pagal ,Nordplus” programa
(projekto ID: NPHE-2024/10453),
apibendrina jzvalgas, rezultatus ir
geraja praktika, gauta
bendradarbiaujant keturiems
universitetams: Tartu universitetui,
Kauno technologijos universitetui,
Turku universitetui ir Tampere
universitetui.

DI sparciai keicia edukacines
praktikas, suteikdamas tiek
galimybiy, tiek i8sukiy. Nors DI
jrankiai gali pagerinti mokymosi
personalizavima, studenty
jsitraukima ir mokymosi analize, jy
integravimas taip pat kelia
sudétingy klausimy, susijusiy su
privatumu, Saliskumu ir akademiniu
saziningumu. Generatyvinio DI
atsiradimas reikalauja kritiSkai
jvertinti tradicinius didaktikos
metodus, ypac srityse, kuriose
vertinamas tekstas ir vaizdas.

Nepaisant nemenko informuotumo ir
studenty susidoméjimo tokiais
jrankiais kaip ,ChatGPT", aukstojo
mokslo jstaigos daznai neturi
bendros sistemos ar tinkamy
akademinio personalo kompetencijy
kélimo programy. Tai ypac
pastebima ne STEM srityse.
+EmpowerAl” siolo aktyviu
dalyvavimu grjstus déstytojy
kompetencijy kélimo mokymus,
paremtus regiono akademinémis
realijomis.
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PROJEKTO
TIKSLAI IR
IGYVENDINIMAS

+EmpowerAl” tinklas buvo sukurtas
siekiant padéti déstytojams atsakingai,
etiSkai ir didaktiniu pozidriu pagrijstai
diegti DI. Pagrindiniai projekto tikslai
buvo Sie:

1. Svietimo specialisty skaitmeniniy ir
dirbtinio intelekto kompetencijy
stiprinimas;

2. etisko DI naudojimo skatinimas
aukstajame moksle;

3. mokymo turinio bendrakira,
tiesiogiai jtraukianti akademinj
personala;

4.veiksmingumo vertinimas per
pilotinius projektus ir griztamojo
rysSio ciklus.

Projekte buvo taikoma bendrakiros
metodika, t. y. bendradarbiavimo
modelis, jtraukiantis akademinius
darbuotojus, pedagogus ir ugdymo
programy karéjus j kiekviena mokymy
korimo etapa. Toks metodas pabrézia
bendra atsakomybe, pedagogines
inovacijas ir pasitikéjima, t. y.
veiksnius, kurie skatina dalyviy
susidoméjima, adaptavimasi ir
entuziazma.
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Projektas buvo vykdomas dviem
bendrakdros etapais:

1.Seminarai Tartu ir Kaune (2024 m.
ruduo — 2025 m. pradzia). Siy
sesijy metu projekto partneriai
apsibrézé mokymuy struktora,
suplanavo atvejy studijas ir parengé
mokymo isteklius.

2.Pilotavimo etapas. Kiekvienas
universitetas iSbandé mokymuy
medziaga su maziausiai 15
socialiniy, humanitariniy moksly ir
meny sri¢iy déstytojais. Buvo
naudojamas modifikuotas ,jigsaw”
diskusijy formatas, siekiant
palengvinti déstytojy jsitraukima j
DI naudojimo atvejus.

Pilotavimo etapas buvo skirtas
praktiniam pritaikymui, skatinant
dalyvius pasirinkti ir apmastyti DI
atvejus, kurie labiausiai atitinka jy
déstymo konteksta. Po sesijy gauti
atsiliepimai buvo labai naudingi
tobulinant ,EmpowerAl” aprasa.
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PAGRINDINIAI
REZULTATAI:
,EMPOWERAI"
APRASAS

Pagrindinis projekto rezultatas yra
~EmpowerAl” aprasas. Tai yra
viesai prieinamas iSteklius, kuriame
surinkti praktiniai aukStajam mokslui
pritaikyti DI atvejai. Kiekviena atvejj
sudaro:
1.igyvendinimo kontekstas ir
etapai;
2.naudos studentams ir
déstytojams;
3. refleksijos apie etinius klausimus;
4.rekomendacijos kaip adaptuoti.

Atvejy temos:

e Dl ir kritinis mastymas (Turku
universitetas);

DI baigiamyjy darby rasymas ir
tyrimo metodai (Tampere
universitetas);

« DI simuliacijoms, vertinimui ir
raSymo tikslams (Tartu
universitetas);

« DI naudojimas rengiantis egzaminui
(Kauno technologijos
universitetas).

Aprasas taip pat pateikia:
e svarbiausiy DI terminy
Zodynélis;
e patarimai uzklausoms;
« gairés dél etisko DI naudojimo;
e jrankiy pasirinkimo motyvai.

+EmpowerAl” aprasas orientuotas |
konkrecioms disciplinoms budingus
pavyzdzius ir akademiniam personalui
suteikia praktiskus ir pedagogine
teorija pagrjstus jrankius. Sie istekliai
prieinami

¢ia: https://sisu.ut.ee/empowerai/gui
de/
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SKLAIDA IR
PAGRINDINES
IZVALGOS

Svarbiausias projekto jvykis buvo
renginys Tartu, skirtas pristatyti projekto
rezultatus. Hibridinis formatas
pasirinktas, kad galéty dalyvauti kuo
daugiau susidoméjusiyjy. Renginyje
institucijy atstovai ir déstytojai pasakojo
apie pasiektus rezultatus ir aptaré
dirbtinio intelekto ateities galimybes
aukstajame moksle.

Svarbiausios iSmoktos pamokos

« Bendrai kuriamas dizainas yra
labai svarbus konkreciam kontekstui
pritaikyty mokymuy korimui. Jis
uztikrina, kad mokymo medziaga
bty ne tik teoriskai pagrista, bet ir
pritaikoma bei instituciniu pozidriu
aktuali.

« Pilotavimo ir griztamojo rysio
sukaupimo etapas padéjo
nustatyti ir iStaisyti mokymo
medziagos panaudojamumo
trokumus.

o Démesys atvejy pilotavimui ir
iSsibandymui, o ne bendroms DI
zinioms, suteiké unikalia verte ir
sustiprino jy jsisavinima tarp
déstytojy.

Pagrindinis i830kis buvo rasti tinkama
mokymuy formata is gausybés jau
esamy DI iStekliy. Sprendimas
remtis praktiniais ir realiais atvejais
pasiteisino ir padéjo sukurti realia
verte.
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ISVADOS IR
ATEITIES
KRYPTYS

+EmpowerAl" projekte siGlomas
adaptuojamas modelis universitetams,
siekiantiems parengti déstytojus darbui
naudojantis dirbtiniu intelektu.
Dalyvavimu grindziama metodika,
démesys konkreciy discipliny poreikiams
ir etiSkam DI naudojimui leidZia jj laikyti
gerosios praktikos pavyzdziu regione.

Siekiant testi ,EmpowerAl” projekto
veiklas, botina kurti naujus DI naudojimo
studijose atvejus ir jais dalintis.
Tobuléjant DI jrankiams ir atsirandant vis
naujiems pedagoginiams is§0kiams, turi
tobuléti ir iStekliy bei paramos sistemos,
skirtos padéti pedagogams prisitaikyti
prie Siy pokyciy.
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