
                                                                                                                        

Tööleht: KOOLITUSVÕIMALUSTE VALIMINE 

1. Vali eneseanalüüsi põhjal 1 arendamist vajav kompetents või kompetentsi osa (teadmine, oskus või 
isiksuseomadus).  

2. Leia 3 koolitusvõimalust valitud kompetentsi arendamiseks (nt tasemeõpe või täiskasvanute koolitus 
kutsekoolis, täiendõpe kõrgkoolis, erialaliidu poolt pakutav täienduskoolitus, õpiränne, töökohal 
kolleegilt õppimine jne).  

3. Hinda koolitusvõimaluste sobivust endale. Märgi tabelitesse kas koolituse erinevad aspektid sulle 
sobivad või mitte.  

Arendamist vajav kompetents:  
 
 

I võimalus:  
 
Maht: 
Aeg:  
Koht: 
 

Hindamiskriteerium + - Märkused 

Maht 
 

   

Aeg 
 

   

Koolituse tüüp 
(tasemeõpe, koolitus) 

   

Õppe korraldus 
  

   

Hind 
 

   

Iseseisva töö maht 
 

   

Muu mulle oluline 
 

   

Kokku + ja -    
 

 

 

II valikuvariant:  
 
Maht: 
Aeg:  
Koht: 
 

Hindamiskriteerium + - Märkused 

Maht 
 

   

Aeg 
 

   

Koolituse tüüp 
(tasemeõpe, koolitus) 

   



Õppe korraldus 
  

   

Hind 
 

   

Iseseisva töö maht 
 

   

Muu mulle oluline 
 

   

Kokku + ja -    
 

 

III valikuvariant:  
 
Maht: 
Aeg:  
Koht: 
 

Hindamiskriteerium + - Märkused 

Maht 
 

   

Aeg 
 

   

Koolituse tüüp 
(tasemeõpe, koolitus) 

   

Õppe korraldus 
  

   

Hind 
 

   

Iseseisva töö maht 
 

   

Muu mulle oluline 
 

   

Kokku + ja -    
 

 

➢ Milline koolitusvõimalus sai kõige rohkem + ?  
 
 

➢ Millise võimaluse kasuks otsustad? 

 

➢ Mis oli sinu jaoks kõige olulisem valikukriteerium? 

 

Töölehe koostas Virve Kinkar (2023) 


