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Tooleht: OSKUSTE BINGO C

Iga amet ja eriala nduab kindlaid oskusi ja vdimeid. Need on kirjeldatud naiteks kutsestandardis,
oppekavas, tookuulutustes. Moned oskused on vajalikud erinevates ametites ja ei soltu
tegevusvaldkonnast. Kutseoskusi saab omandada ja edasi arendada. See todleht aitab sul saada
ilevaadet oma oskustest ja seada eesmarke nende arendamiseks dpingute valtel.

Tutvu opitava erialaga seotud kutsestandardiga. Voimalusel vaata lisaks eriala voi
sellega seotud ameteid tutvustavat videot.

Motle, milles valjenduvad ruudustikus juba kirjutatud oskused sinu erialal?

Lisa ruudustikku opitavas valdkonnas tootamiseks vajalikke oskusi ja voimeid.
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]

Lugupidav suhtumine
teistesse
inimestesse

Iminnini

—

Oskus vastu votta
tagasisidet ja sellest
Oppida

-

Vaartusloome

Enesearendamiseks
vbimaluste leidmine ja
oma oskuste

taiendamine

Hinda enda oskuste praegust taset. Margi ruudustikus iga oskuse juurde sobiv number:
oskus puudub; 2 - oskust on vahe; 3 - oskan hasti; 4 - oskan vaga hasti



Kuidas saad vajalikke oskusi omandada? Kuidas neid edasi arendada?

Arutle sel teemal kaaslastega.

Kasuta toolehte oma opieesmarkide seadmisel ja arengu hindamisel.

Toolehe koostas Virve Kinkar 2021. Kohandatud allikast www.osata.fi
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