
Praktika aruanne
Maht: 3-5 lk [sh praktika kulg tabelina (A4 lehekülge)]. Aruanne koosneb kolmest osast: 1) üldine info, 2) eneseanalüüs tabeli vormis, 3) lühikokkuvõte. 

I Üldine info
Ees- ja perekonnanimi:
Praktika toimumise koht (organisatsiooni nimetus):
Praktika toimumise kestus (kuupäevad ja töötundide arv):
Praktika juhendaja:
Praktika eesmärk ja ülesanded:

II Praktika sisu
Praktika analüüsimine toimub lähtuvalt STARR tehnikast (kasutatakse laialdaselt hariduses, personalijuhtimises) ning allpool olevatest punktidest:
S – situation; olukord, kus kogemus saadi (nt töökoha kirjeldus või konkreetne üksikjuhtum).
T – task; ülesanded ja rollid, mida täideti praktikal olles (peavad olemas seotud õppekaval õpituga ja peate mõtlema selle peale, et need ülesanded Teid arendaks). Siin tuleb sisse probleem, millele hakkate tähelepanu pöörama.
A – activities; tegevused ja meetodid (tehnikad, ettevalmistus, meetodi valiku põhimõtted ja alternatiivid). Tegevuste puhul kirjutage selliselt, et lugeja saab aru, et mida tegite, kuidas ja milliste vahendite/meetoditega.
R – results; kõige olulisemad tulemused (parimad, aga ka üllatuslikumad, mis panid oma tegevust analüüsima ja muutma), kes, kuidas ja mille põhjal hindas, mida tulemustega edasi tehti.
R – reflection; analüüs, milles selguvad praktika käigus saadud pädevused ja parendusvaldkonnad.
· Tooge KINDLASTI välja enda õppimis- ja arengukohad, mis läks hästi, mida võinuks teisiti teha.
· Eneseanalüüsi lugedes peate nii Teie kui lugeja aru saama arengutest või arendamist vajavatest oskustest (palun analüüsige kindlasti ka seda, milles Te peate ennast täiendama) 






	S (olukord)
	T (ülesanded)
	A (tegevused)
	R (tulemused)
	R (analüüs)

	Töötasin 2018.a. maist-septembrini xxx analüüsi osakonnas

	1. Koostada xx analüüs ning esitada see üldkoosolekul.

	1. Analüüsi tegemiseks viisin ennast kurssi kasutatud metoodikaga (siia lisage ka, et millisega), töötasin läbi olemasolevad andmed (kus andmebaasist saadud vms) ning koostasin raporti (lisage ka pikkus). Koostasin ettekande (millega, kui pika) ning esitlesin üldkoosolekul (millal, palju osalejaid).

	1. Raporti tulemused pakkusid koosolekul osalejatele suurt huvi, küsiti palju ja xx osakonna juht tõstis esile minu analüüsioskust. Ettekanne läks üle aja. Raporti tulemused paluti visualiseerida, et panna ülesse siseveebi. 

	1. Raporti kirjutamise käigus õppisin aru saama kasutatud metoodikast, millega varem polnud kokku puutunud. Raske oli raporti osas mitte analüüsimine vaid keeleline pool. Õppisin süstemaatiliselt ja samas loovalt lähenema ning raportist eemaldama ebaolulise. Raske oli ettekande tegemine nii suure ja kriitilise rahvahulga ees. Õppisin kasutama Prezi`t.


	
	2. Koostada analüütiline artikkel xx teema kohta.

	2. Samamoodi järgmise punkti kohta. Lühidalt ja täpselt
	2. Artikkel avaldati ettevõtte kodulehel, siseveebis ja  veebiväljaannetes xx, yy ning cc. Osakonna juhataja ja teised meeskonnaliikmed andsid positiivset tagasisidet
	2. Artiklit kirjutades õppisin otsima, koguma ja süstematiseerima asjakohast infot. Andmete analüüsimiseks kasutasin xx vahendeid. Õppisin artiklikirjutamise põhitõdesid ja kasutasin neid reaalse tööülesande täitmisel. Plaanisime alguses avaldada artikli ainult ettevõtte kanalites.

	
	3. xxx kolmas ülesanne
	3. tegevused kolmanda ülesande juures
	3. kolmanda ülesande tulemused jne
	3. kolmanda ülesande analüüs jne. 









III Lühikokkuvõte  (200 - 300 sõna)
[bookmark: _GoBack]Soovitud eesmärgi ja saavutatud tulemuse kirjeldus ning seos õppekavaga (konkreetse valdkonnaga) ning tulevikuoskus(t)ega. Lühikokkuvõte sellest, kuidas praktika täitis ülikoolipoolseid praktika eesmärke ning õppekava õpiväljundite omandamist (milline oli praktika kasu erialaga seotud teadmiste ja oskuste arendamisel).
